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Kooperationspartner im Studiengang Pflege der Hochschule für Gesundheit in  
Bochum 
 
BG Klinikum Duisburg 
Großenbaumer Allee 250  
47249 Duisburg  
Telefon: 0203 7688-0  
https://www.bg-klinikum-duisburg.de 

 
 

Wir über uns 
 
Spitzenleistungen bei der Versorgung von Schwerstverletzten 
 
Als Krankenhaus mit Maximalversorgungscharakter, als überregionales Traumazentrum mit 
Zulassung zum Schwerstverletzungsartenverfahren (SAV) der Deutschen Gesetzlichen Un-
fallversicherung (DGUV) und als zertifiziertes Hand-Trauma-Center können wir für uns in 
Anspruch nehmen, Spitzenleistungen bei der Versorgung von Schwerstverletzten zu bieten. 
Die Behandlung im BG Klinikum Duisburg steht durch unseren Versorgungsauftrag allen 
akut verletzten Patientinnen und Patienten unabhängig vom Versicherungsträger und der 
Verletzungsschwere offen. 
 
Mit einer Roboterhand zurück ins Leben und in den Beruf als OP-Schwester, geht das? Ja, 
bei uns schon: 

 
https://www.bg-kliniken.de/klinikum-duisburg/ueber-uns/bg-klinikum-duisburg/aktuel-
les/detail/mit-einer-roboterhand-zurueck-ins-leben/ 

  
 
 
 

Hand in Hand und mit allen geeigneten Mitteln 
 
Die Pflegekräfte, erfahrene Ärztinnen, Ärzte, Therapeutinnen und Therapeuten des überre-
gionalen Traumazentrums gehören zu den Besten ihres Fachs. Sie arbeiten mit modernster 
Medizintechnik und nach neuesten Behandlungsmethoden.  
Und dabei vergessen sie nie das Wichtigste: im Mittelpunkt steht jederzeit die Gesundheit 
der Patienten und Rehabilitanden sowie ihre möglichst vollständige Wiedereingliederung ins 
Berufs- und Privatleben. 
 
Wie das geht? In 4:20 min. wissen Sie mehr. „Ich komme wieder – Doku BG Kliniken“  

 
https://youtu.be/TQK5F-AwbmM?feature=shared 

 
 
 
 
 

Und was verstehen wir unter integrierter Rehabilitation in den BG Kliniken? Da reichen 3:00 
min. ;) 

 
https://youtu.be/BSgVZwtHE5U?feature=shared 

 
 
 
 
 

https://www.bg-klinikum-duisburg.de/
https://www.bg-kliniken.de/klinikum-duisburg/ueber-uns/bg-klinikum-duisburg/aktuelles/detail/mit-einer-roboterhand-zurueck-ins-leben/
https://www.bg-kliniken.de/klinikum-duisburg/ueber-uns/bg-klinikum-duisburg/aktuelles/detail/mit-einer-roboterhand-zurueck-ins-leben/
https://youtu.be/TQK5F-AwbmM?feature=shared
https://youtu.be/BSgVZwtHE5U?feature=shared
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Professionelle Leistung, persönliche Zuwendung – ist bei uns kein Widerspruch 
 
Wir betrachten Patientinnen/Patienten ganzheitlich. Das heißt, Körper, Seele und Geist wer-
den als Einheit betrachtet. Alle Patientinnen und Patienten sollen ihren Aufenthalt im BG 
Klinikum Duisburg - soweit dies möglich ist - als positive Erfahrung erleben. Zu diesem Ziel 
beizutragen ist das wichtigste Anliegen aller unserer zurzeit 260 Pflegenden in den verschie-
denen Fachbereichen und Funktionsabteilungen. 
 
Unsere Abteilungen/Kliniken 
 
Unsere „Klinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin“, „Klinik für Arthroskopische Chirur-
gie, Sporttraumatologie und Sportmedizin“, „Klinik für Handchirurgie, Plastische Chirurgie 
und Zentrum für Schwerbrandverletzte“, „Klinik für Neurologie und Psychotraumatologie“, 
„Klinik für Radiologie“, „Klinik für Rehabilitation, konservative und technische Orthopädie“, 
„Klinik für Schmerzmedizin“ und „Klinik für Orthopädie und Unfallchirurgie“ haben eine weit 
über die Region Niederrhein/Ruhrgebiet hinausreichende Reputation. 
 
 

Unser Pflegeleitbild 
 
Unser Pflegeleitbild orientiert sich an sechs Leitsätzen: 
 
Eine an den Bedürfnissen der Patientinnen und Patienten orientierte Pflege  
 

1. Ist unser Ziel: 
a. Körper, Geist und Seele bilden eine Einheit. Deshalb orientiert sich unsere 

Pflege am Prinzip der Ganzheitlichkeit. 
b. Da eine größtmögliche Selbstständigkeit der Patientinnen und Patienten un-

ser Ziel ist, fördern wir individuell die persönlichen Ressourcen der Patientin-
nen und Patienten. 

2. Will geplant werden: 
a. Über eine umfassende Pflegeanamnese leiten wir individuelle Pflegemaß-

nahmen ab. Dabei nutzen wir das epaSystem für eine elektronische Pflege-
prozessdokumentation. Es ist die Grundlage für transparente Entscheidun-
gen hinsichtlich der Planung und Evaluation des Pflegeprozesses auf der Ba-
sis fundierter Daten. 

3. Muss dokumentiert werden: 
a. Dafür nutzen wir auf allen Pflegestationen ein elektronisches Dokumentati-

onssystem, um Beobachtungen aus Pflege, Pflegeerfolg, Diagnostik und 
Therapie festzuhalten. 

4. Muss auditiert werden: 
a. Die Qualität unserer Pflege lassen wir in jährlichen Audits (Qualitätskontrol-

len) dokumentieren und auswerten. Interne und externe Expertinnen und Ex-
perten überprüfen dabei: 

i. Pflegedokumentation 
ii. Umsetzungsgrad der pflegerischen Expertenstandards 
iii. Patientensicherheit 
iv. Patientenzufriedenheit 

5. Fängt bei der Mitarbeiterführung an: 
a. Eine intensive Einarbeitung und für unsere Auszubildenden eine intensive 

Betreuung durch unsere stationären Praxisanleitungen ist uns wichtig. 
b. Berufsgruppenübergreifendes Denken und Handeln ist die Grundlage für die 

hohe Qualität unserer interprofessionellen und interdisziplinären Zusammen-
arbeit. Wir verstehen uns als Team. 
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6. Wird durch Fort- und Weiterbildung stetig verbessert: 
a. Spitzenmedizin ist wie Hochleistungssport: Sie müssen gut trainiert sein. Das 

erreichen wir zusammen mit Ihnen durch Fort- und Weiterbildungsangebote. 
b. Ein regelmäßig stattfindender digitaler Pflege Journal Club bietet einen kol-

legialen und kritischen Austausch über praxisrelevante pflegewissenschaftli-
che Forschungsartikel.  

       https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/unser-auftrag/forschung/pflege-journal-club/ 
 

Ihre Perspektiven bei uns nach dem Studienabschluss Pflege B.Sc. 
 
Nach dem Studienabschluss können Sie sich in unserem hoch spezialisierten Kranken-
haus aktiv an der Weiterentwicklung der Pflegefachlichkeit beteiligen. 
 
Wir bieten 
 

 Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in kompetenten Teams. 

 Flexible Arbeitszeitmodelle von der 4 über die 5 bis 5,5 Tage Woche. 

 Und falls Sie es sehr flexibel wünschen: Eine Einarbeitung in verschiedene Fach-
bereiche, falls Sie sich für die Arbeit im Pflegepool interessieren. 

 Wir unterstützen aktiv die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsangeboten (u.a. 
Fachweiterbildungen Intensivpflege & Anästhesie, Notfallpflege, Paraplegiologie, 
Weiterbildung Wundexperte) 
 

Ihre Aufgaben sind u.a. 
 

 Eine evidenzbasierte pflegerische Betreuung und Versorgung von Patientinnen und 
Patienten. 

 Pflegefachliche Beratung von Patientinnen, Patienten und deren Angehörigen. 

 Planung, Durchführung und Evaluation pflegerischer Maßnahmen. 

 Die Möglichkeit der Durchführung eigener Projekte. 
 

Ihr Profil 
 

 Sie besitzen die Hochschul-/Fachhochschulreife. 

 Sie haben Lust auf einen spannenden und zukunftsfähigen Studiengang. 

 Sie haben Interesse an der Arbeit in einem interprofessionellen Team. 

 Sie sind motiviert und leistungsbereit. 

 Sie möchten gerne umfassend und kompetent von Praxisanleiterinnen und Praxis-
anleitern in unseren Abteilungen begleitet werden. 

 

Unser Bewerbungsverfahren 
 
Möchten Sie uns als Träger, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 
 

 Tabellarischer Lebenslauf 

 Bewerbungsschreiben 

 Schulabschlusszeugnis 
 
Ihre online Bewerbung gerne an: bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de 
 
Ihre schriftliche Bewerbung an:  BG Klinikum Duisburg 
                                                        - Personalabteilung - 
                                                        Großenbaumer Allee 250 
                                                        47249 Duisburg  

https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/unser-auftrag/forschung/pflege-journal-club/
mailto:bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de
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Ihr/e Ansprechpartner/in 
 
Pflegedirektor: 
 
Oliver Crone  
Oliver.crone@bg-klinikum-duisburg.de 
 
 
Stellvertretende Pflegedirektorin: 
 
Claudia Kästner (Tel.: 0203 7688 3203) 
Claudia.kaestner@bg-klinikum-duisburg.de 
 
 
Ausbildungsbeauftragte: 
 
Martina Stacy-Lenz (Tel.: 0203 7688 2852) 
Martina.stacy-lenz@bg-klinikum-duisburg.de 
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